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Bevölkerung 2021 
Ständige Wohnbevölkerung im Kanton 519’245 
> davon 65 Jahre und älter  98’074 
 

Betagten- und Pflegeheime 2022 
Heime im Kanton Total 114 
Mitglieder von Curaviva St.Gallen 112 
> davon Heime mit Tages- und Nachtstätten (TuNS) 32 
> davon Heime mit Akut- und Übergangspflege (AÜP) 14 

Hospize 2022 
Hospize (stationär) im Kanton Total 2 
 

Pflegeplätze 2022 
Langzeitpflege Mitglieder Curaviva 6’643 
> davon Plätze in stationären Hospizen 12 

Tages- und Nachtstrukturen (TuNS) Mitglieder Curaviva 184 
 

Mitarbeitende 2021 
Anzahl beschäftigte Personen in den Institutionen 7’956 
> davon Frauen 87.05 % 6’926 
> davon Männer 12.95 % 1’030 

Total Stellen auf Vollzeitbasis (VZÄ) 5’644 
> davon Pflegefachpersonal und Alltagsgestaltung 65.13% 3’676 
 

Lernende  2022 
Tertiär FH und HF 74 
Tertiär Berufsprüfung Langzeitpflege 58 
FaGe Fachfrau/Fachmann Gesundheit und  
FaBe Fachfrau/Fachmann Betreuung 609 

AGS Assistentin/Assistent Gesundheit und Soziales EBA 87 
Total 828 
1 In dieser Statistik erfasst sind ausschliesslich diejenigen Lernenden, die die überbetrieblichen Kurse (üK) in St.Gallen 
bei der OdA GS absolvieren 

 
Quellen: 2021 BFS – Statistik der sozialmedizinischen Institutionen SOMED – Standardtabellen 2022 |  
 Amt für Soziales - Pflegeheimliste Kanton St.Gallen Stand 1.11.2022 | Erhebung ABV 2022 |  
 Erhebung Pflegetage 2022 CURAVIVA St.Gallen März 2023  



Finanzen 2021 
Betriebsaufwand 581.2 Mio. 
> davon KVG-pflichtige Pflege 40.52 % 235.5 Mio. 

 
Aufenthalt Langzeit 2022 
Pensionstage in den Mitgliedheimen 2'151’760 
> davon Pflegetage (inklusive stationäre Hospize) 2'078’021 
> davon Abwesenheitstage 56’857 
> davon Aufenthaltstage ohne Pflegebedarf 16’882 

Aufenthalt Tages- und Nachtstrukturen (TuNS) 2022 
Pflegetage in den 184 TuNS-Plätzen der 32 Mitgliedinstitutionen 7’846 
> Auslastung 11.68 % 

Aufenthalt Akut- und Übergangspflege (AÜP) 2022 
Pflegetage in den 14 Mitgliedheimen 112 

 
 
 
  Pflegetage Langzeit 2022 
 nach Pflegestufen 1-12 in % 
 2'078’021 Tage = 100% 
 
   



Berufe und Praktika, die in Betagten- und Pflegeheimen 
auf der Sekundarstufe II und Tertiärstufe angeboten werden 

mit eidgenössischem Berufsattest EBA 
> Assistentin/Assistent Gesundheit und Soziales AGS 
> Büroassistentin/Büroassistent  
> Hauswirtschaftspraktikerin/Hauswirtschaftspraktiker 
> Küchenangestellte/Küchenangestellter  

mit eidgenössischem Fähigkeitszeugnis EFZ 
> Fachfrau/Fachmann Betreuung FaBe 
> Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt 
> Fachfrau/Fachmann Gesundheit FaGe 
> Fachfrau/Fachmann Hauswirtschaft  
> Kauffrau/Kaufmann Spitäler/Kliniken/Heime  
> Köchin/Koch  

mit Berufsprüfung BP, höhere Fachprüfung HFP 
> Bereichsleiterin/Bereichsleiter Hotellerie-Hauswirtschaft BP 
> Fachfrau/Fachmann Langzeitpflege und Betreuung BP 
> Hauswartin/Hauswart BP 
> Leiterin/Leiter Facility Management HFP 

mit höherer Fachschule HF, Fachhochschule FH 
> Dipl. Aktivierungsfachfrau/Aktivierungsfachmann HF 
> Dipl. Pflegefachfrau/Pflegefachmann HF 
> Dipl. Pflegefachfrau/Pflegefachmann FH 

Weitere Angebote 
> Brückenangebote GBS 
> Praktika Fachmittelschule FMS 
> Praktika Zivilschutz 
> Zivildienst 

Falkensteinstrasse 25 
9000 St.Gallen 
071 242 10 42 

info@curaviva-sg.ch 
www.curaviva-sg.ch 


